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FamillePointQuébec est un regroupement de 160 organismes partageant un intérét marqué
pour la « famille élargie » incluant tous ses membres, au-dela des générations et des liens directs.

Ces organismes se rallient pour:

Célébrer la famille;
Servir la famille et ses membres;
Faire la promotion de la famille en tant qu’assise de notre société

FamillePointQuébec, par son action sociale, s'engage a la promotion et a la reconnaissance
de la Famille commme acteur principal de la société québécoise.

FamillePointQuébec collabore a la réflexion favorisant I'action sociale de la Famille et soutient
tous les acteurs poursuivant le bien-étre de tous dans une vision inclusive et conviviale.

FamillePointQuébec est un réseau enrichi par la diversité de ses membres et de leur mission
propre au service de la Famille qui soutient la contribution sociale de tous.

Notre mission

Contribuer a la réflexion collective et aux débats sociaux, pierre d'assise de changements
durables, en permettant aux différentes visions de s'exprimer en toute convivialité

Agir en amont des problématiques afin d'inspirer les décideurs politiques, acteurs significatifs
du bien-étre de la Famille.

Nous avons la responsabilité de parler de famille dans un contexte de verticalité, ou tous les

ages y trouvent leur place, ainsi que dans un contexte d’horizontalité pour que personne ne
soit oublié, gu’'importe les origines, l'orientation sexuelle, etc.
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Les roles
du regroupement

Agir comme porte-parole dans divers lieux d’'influence

Agir comme lanceur d’alerte

FamillePointQuébec garde un ceil sur les intéréts collectifs des familles et relaie I'information aux organismes
pour qu'ils puissent agir selon leur expertise.

Nous suscitons des débats et des réflexions avec les différents acteurs de I'univers parental.
Nous rencontrons dans divers événements pertinents les différents acteurs de 'univers parental.
Nous contribuons a éveiller la société québécoise aux enjeux qui touchent les familles, les parents et les enfants.

FamillePointQuébec est une voix consacrée spécifiguement a ces enjeux pour alimenter la réflexion et la
conscience sociale.

Nous avons particulierement suivi ces projets de loi :

No 56, Loi portant sur la réforme du droit de la famille et instituant le régime d’'union parentale

No 57, Loi édictant la Loi visant a protéger les élus et a favoriser I'exercice sans entraves de leurs fonctions et
modifiant diverses dispositions |égislatives concernant le domaine municipal

No 37, Loi sur le commissaire au bien-étre et aux droits des enfants

No 45. Loi modifiant la Loi sur la sécurité dans les sports afin principalement de renforcer la protection de
I'intégrité des personnes dans les loisirs et les sports

Forum des partenaires du ministére de la Famille

FamillePointQuébec était un membre du Forum des partenaires du ministére de la Famille.
Ce forum permet a la fois de partager les préoccupations communes et de mieux cerner les
attentes et les besoins des organismes nationaux afin de travailler de fagon concertée pour
trouver des réponses aux défis complexes, actuels et futurs rencontrés par le réseau des
organismes venant en soutien aux familles.

A

Le 25 mai 2024, nous avons participé a notre dernier Forum. Le Ministére nous ayant informé
qu'il réévaluait la pertinence de notre mission, nous Nous y sommes présentés dans un
climat d'incertitude. Ce fut l'opportunité pour nous de débuter une réflexion stratégique sur
la mission de FamillePointQuébec et de ses moyens financiers. Comment réaliser plus, pour
qui et a quel moment?

Comité intersectoriel : travail invisible

Le travail invisible est une réalité certes invisible, mais bien palpable au sein des familles du Québec. En 2020,
sans militantisme, FamillePointQuébec s'est joint au comité national mis en place par un de nos membres,
I'’Association féminine d'éducation et d'action sociale (Afeas), appuyé des Agricultrices du Québec, du Conseil
d'intervention pour I'accés des femmes au travail (CIAFT), du Collectif des femmes immigrantes du Québec, de la
Jeune chambre de commerce des femmes du Québec, d'Oxfam Québec, de Proche aidance Québec, du Réseau
d’action pour I'égalité, des femmes immigrées et racisées du Québec (RAFIQ), du Réseau des tables régionales
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de groupes de femmes du Québec et du Syndicat des professionnelles et professionnels du gouvernement du
Québec (SPGCQ). Ce comité regroupe des organismes sensibles a la valorisation du travail invisible.

Notre regroupement souhaitait s'assurer que le nid familial était reconnu comme une source de travail invisible.
Sans non plus « genrer » le travail invisible, le reconnaitre est devenu un besoin essentiel au soutien de la famille.

Nous continuons ce travail de représentation et de visibilité du comité intersectoriel par nos réseaux sociaux.
Nous avons signé un communiqué conjoint et avons appuyé une demande de financement de 'AFEAS, toujours
avec l'objectif de voir le travail invisible des membres d'une famille d'étre reconnu.

Nous vous partageons cet extrait de correspondance :

Montréal, le 2 avril 2024

A l'occasion de la 24 Journée du travail invisible, I'Association féministe d’éducation et d’action sociale
(Afeas) et le Comité inter-associations pour la valorisation du travail invisible* (CIAVTI) demandent au
gouvernement de tout mettre en ceuvre pour faire officiellement du premier mardi du mois d'avril
la Journée nationale du travail invisible (JNTI). Pres de 2000 personnes et plus de 150 organismes ont
signé le Manifeste pour la valorisation du travail invisible remis a la ministre responsable de la Condition
féminine le 27 mars dernier.

« Ce travail, majoritairement réalisé par des femmmes, a une grande valeur, souligne Lise Courteau,
présidente de I'Afeas. Il déleste le gouvernement d’'un fardeau économique (a travers le travail des
personnes proches aidantes notamment) et permet a d'autres — souvent des hommes — d'effectuer
davantage d'heures de travail salarié (notamment grace aux soins des enfants par les meres). Il est
important de valoriser les personnes qui accomplissent le travail invisible en rendant leur travail «
visible » ».

..Enfin, nous tenons a vous remercier chaleureusement pour votre précieuse collaboration tout au
long du projet Le travail invisible, ca compte ! et pour tout le travail que vous continuez a faire pour
valoriser le travail invisible et pour faire avancer I'égalité. Nous espérons pouvoir collaborer a nouveau
avec vous de maniére plus soutenue dans le futur.

Marianne Pertuiset-Ferland (elle)
Directrice générale

Agir comme partenaire

Nous répondons toujours présent aux membres demandant un service conseil ou de recherche dans leur propre
représentation politiques et publiques.

Nous soulignons le passage de L'action des nouvelles conjointes et nouveaux conjoints du Québec a la Commission
parlementaire du 2 mai 2024, audition portant sur le projet de loi no 56, Loi portant sur la réforme du droit de la
famille et instituant le régime d'union parentale.

Vous pouvez voir cette présentation au lien suivant : https://www.assnat.qc.ca/frvideo-audio/archives-parlementaires/
travaux-commissions/AudioVideo-104377.html
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Intervenir auprés de la population

Le Familléduc

Nous destinons a la population les parutions du Familléduc, sous forme de revue attrayante afin:

De fournir de l'information juste sur différents sujets liés au vécu des familles;
De leur fournir des références variées de qualité;

De prendre en compte toutes les générations de la famille élargie;

De fournir un réseau d'entraide et de partage;

De les informer des organismes qui peuvent leur venir en soutien;

JUIN 2024 - Théme de I'lmmigration,

Nous avons eu le privilege de nouer des contacts enrichissants avec
de nouveaux organismes dédiés aux familles dans le domaine de
I'immigration. Ensemble nous avons échangé sur les défis des familles
issues de I'immigration et des différents défis de leurs membres,
enfants, adolescents aux études, jeunes adultes a la recherche d’'une
carriére et leurs parents soucieux de s'intégrer et de soutenir leur famille
dans un nouveau pays. Mais encore, nous avons eu l'opportunité de
discuter des enjeux des familles de souche qui s'ouvrent aux nouvelles
familles et qui deviennent un acteur d’'intégration. Nous avons trouvé
particulierement enrichissante cette vision de I'intégration. Ne dit-on
pas qu’'une médaille a deux facettes?
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Nous avons présenté les sujets suivants :

Les enfants : accélérateur d'intégration et parfois de retour au pays par Basile Moratille, Immigrant
Québec

Le SAAI a I'écoute des nouveaux arrivants par Monique Charbonneau, SAAI

Les jeunes immigrants, la clé de l'intégration des nouveaux arrivants par Jacques Penel, Centre
d'appui aux communautés immigrantes

Briser l'isolement : le défi des nouveaux arrivants au Québec par Olga Artemova et Karine
Ouellet, Reloc Québec

Briser la peur de l'autre : I'art au service de l'inclusion par Pilar Hernankez Romero, PAAL
Partageons le monde

Donner la vie dans un pays inconnu : le parcours d'une jeune maman par Mymi Doula

L'ICI Santé, pour une meilleure inclusion des personnes immigrantes par Ursula Leroy, Carrefour
d'aide aux nouveaux arrivants

Louer un logement au Québec : ce que les nouveaux arrivants doivent savoir par Karine Ouellet,
Reloc Québec

Vivre en francgais, partout au pays par Serge Quinty, Fédération des communautés francophones
et acadienne du Canada Le réve en suspens : I'attente interminable des jeunes immigrants pour
leurs permis d'études par Mélissa Bellerose, Toujours ensemble

Le jumelage interculturel : une expérience profondément gratifiante par Laurie Morin et
Alexendra Tremblay, CITIM
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MARS 2025 - Théme Services aux familles

Pour cette édition nous avons fait un partenariat spécial avec le « Réseau
pour un Québec Famille ». Considérant qu'un volet de notre mission
est de contribuer au rayonnement des organismes qui ceuvre pour
les familles, nous avons souhaiter vous présenter cet organisme. Les
organismes du monde de la Famille les connaissent probablement,
mais les organismes ceuvrant dans d'autres secteurs feront de belles
découvertes. Nous vous les présentons ainsi que leurs actions et intéréts
et nous donnons la parole a quelgques-uns de leurs partenaires.

L

' " A s
* SERVICES Aux
FAMILLES

Nous avons présenté les sujets suivants :

30 ans a tisser ensemble notre Québec Famille par Corinne Vachon Croteau, Réseau pour un
Québec Famille

Concilivi et I'importance de la conciliation famille-travail par Gabrielle Gouin, Réseau pour un
Québec Famille

Perreault&Associés : a I'avant-garde en matiére de conciliation famille-travail par Anne-Marie
Tremblay, journaliste indépendante — collaboration spéciale

Concilier proche aidance et travail : un défi a relever ensemble par Maude Viger-Meilleur, Réseau
pour un Québec Famille

Papa est aussi bon que maman par Samuel Tremblay et Maxime Pearson, Nouveaux peres
Les nouvelles mesures du RQAP : plus de flexibilité pour les familles par Conseil de gestion de
|'assurance parentale

L'acces aux services pour les familles, une priorité ! par Marilou Fuller, Réseau pour un Québec
Famille

Créer un Québec ou toutes les familles s'épanouissent : une source de motivation par Corinne
Vachon Croteau, Réseau pour un Québec Famille

La famille au coeur de la société québécoise par Nathalie D’Amours, FamillePointQuébec
Comprendre la réalité des parents proches aidants pour mieux les soutenir par Marie-Claude
Gélineau, Observatoire des tout-petits

Un engagement collectif pour les familles du Québec : un écosysteme déja en action par Marilou
Fuller, Réseau pour un Québec Famille
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Information sur les réseaux sociaux

Pour faire rayonner notre organisme au-dela du cercle des membres, nous utilisons la plateforme Facebook
pour rejoindre les familles du Québec et les différentes générations. Nous ciblons différentes commmunautés. Les

thématiques nous permettent de porter plus loin nos messages et la propagation de nos articles.

La page Facebook avait été renommeé I'année derniére pour Familléduc. Les familles retenaient plus facilement
ce nom lié a une image plus concrete.

Par suite du congé de maternité de la responsable du web, notre présence a été beaucoup plus limitée. Nous

avons publié en tout que 10 publications par rapport a 66 I'année derniére.

Nous avons maintenu nos 1900 abonnés.

La page Familléduc est tout particulierement apprécié par ces organismes :
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Le site Internet : famillepoinquebec.com

Le site Internet republie chaque article du Familléduc permettant d'associer chaque organisme a son article
et de I'utiliser par la suite pour sa propre communication. Les non-membres peuvent également a leur tour
s'approprier des articles pour les diffuser.

Nous avons constitué une banque 15 années de publications du Familléduc regroupées sous 53 rubriques.
Nous avons également acces au Pensons Famille, ancienne publication de 2002 a 2009.

Ces archives nous permettent d'avoir accés a notre histoire, mais également d'avoir la possibilité de retracer la
ligne du temps de plusieurs thématiques et dossiers.

Soutien aux membres

Soutien aux communications

FamillePointQuébec accompagne les organismes dans leur démarche rédactionnelle. L'objectif est de concevoir
des documents précis et percutants leur permettant d'élargir la notoriété de leur organisme. Nous produisons
des articles de qualité pour lesquels les droits d'auteur sont entierement laissé aux partenaires.

Tous les organismes peuvent prendre le contenu de notre site Internet en lien avec leur organisme et s'en servir
dans leur propre réseau.

Nous avons informé et dirigé une vingtaine de familles vers des membres en lien avec leurs recherches de services.

Formation

La commmunication sociale a pour objectif de sensibiliser,
d'informer et de provoquer des changements de
comportement dans la société. Pour les OBNL, elle
est un outil essentiel pour atteindre leurs publics
cibles. Grace aux avancées technologiques,
la vidéo interactive et la réalité virtuelle
permettent aujourd’hui d'aborder des
sujets complexes avec un impact accru.

Les membres de FamillePointQuébec
étaient conviés a un PointDeVue sur le sujet

pour découvrir comment cette nouvelle
technologie pourrait les aider dans leur

plan de communication.

Le 26 mars 2025 les membres étaient
conviés a cette activité a Montréal. L'activité a
d0 étre annulée par manque de participation.
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Soutien politique

Nous offrons le soutien rédactionnel de mémoire ou de recherche en lien avec les différents projets de loi.

Cette année, personne n'a utilisé ce service.

Soutien administratif

Un service d'accompagnement a été maintenu pour les membres. Il atteint deux objectifs :

Offrir un soutien a la gouvernance stratégique pour maximiser le réle du CA.
Offrir un accompagnement personnalisé au développement de l'organisme :
Soutien a la gouvernance;

Développement stratégique;

Analyse et organisation des ressources

Développement organisationnel.

Deux organismes ont demandé du soutien cette année. L'un sur le réle des administrateurs, leurs droits et
responsabilité et I'autre sur le développement organisationnel afin d'assurer la pérennité de leur organisation.

Rapport annuel des activités 2024.2025 @



L'équipe 2024-2025

Conseil d’administration

Danielle Papillon, présidente

AEMFQ
Patricia Tardif, administratrice Jacques Guérette, secrétaire-trésorier
Parents Secours du Québec Société de recherche en orientation humaine
Danielle Marchand, administratrice Danielle Sarrazin, administratrice
Pétales Québec Maison de la famille de Lotbiniere
Maryssa Brodeur, administratrice Lise Bilodeau, administratrice
Maison de la famille de Québec Association des nouvelles et

nouveaux conjoints du Québec
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L'équipe de gestion

Nathalie D'’Amours, gestionnaire déléguée
Anne D Mc Donald, chargée des communications et du développement

Les rencontres virtuelles du Conseil d’administration
2 mai 2024

27 juin 2024

12 novembre 2024

6 février 2025

12 mai 2025

L'assemblée générale virtuelle des membres
Le 27 juin 2024
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Les membres de FamillePointQueébec

La Famille de notre organisme en date du 31 mars 2025 compte 160 membres,

soit 1.25 % d’augmentation.

Domaine d'intéréts de nos membres

action sociale
adoption

ainés

ainés/jeune
alimentation
alphabétisation
arts&culture

comm culturelles
consommation/économie
culture

éducation
entrepreneuriat
famille

femmes
habitation/itinérance
handicap

homme
immigration

itinérance

jeune & jeune adulte
justice

pauvreté

petite enfance
santé

service de garde
sports et loisirs
travail

travailleur autonome
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Nouveau

Le rayonnement par région :

Régions

Bas St-Laurent
Saguenay/Lac St-Jean
Capitale Nationale
Mauricie

Estrie

Montréeal

Outaouais

Abitibi

Cote-Nord

Nord du Québec

Gaspésie/lles de la
Madeleine

Chaudiére-Appalaches
Laval

Lanaudiere
Laurentides
Montérégie

Bois Francs

La liste compléte des membres est sur le site Internet
famillepointquebec.com/fr/membres/liste

Nb
familles

1250
101 260
242 579

12 023

3800
1886 114

5650

775

13150

60

12 437

1 624
9120
310
6372
4 483 581
3038

6 793 143

%

0,02%
1,49%
3,57%
0,18%
0,06%
27,76%
0,08%
0,01%
0,19%
0,00%

0,18%

0,17%
0,13%
0,00%
0,09%

66,00%

0,04%

100,00%


http://famillepointquebec.com/fr/membres/liste

Le développement de
FamillePointQuébec

Un voile d’incertitude!

Le 19 février 2024, une premiére rencontre avec des membres du ministére de la Famille nous plongea dans un
climat particulierement nuageux. Quelle ne fut pas notre stupeur de voir notre intégrité remise en cause en
entrée de jeu suivi de la remise en question de toute notre mission qui soudainement semblerait ne pas convenir
a celle du ministére de la Famille.

Le 9 mai 2024, nous avons été conviés a une rencontre virtuelle sur le sujet de la reddition de compte par des
représentantes du cabinet du ministere de la Famille. C'est la premiére fois qu'une telle rencontre a lieu en
quarante-deux ans d'implication.

Sous prétexte d'étre mandataire des finances publiques (qui était aussi le cas des quarante-deux derniéres
années croyons-nous) la mission inter-organismes ne semble plus favorisée, voir méme non souhaitée. Pour
étayer leur argument, elles ont souligné le manque de participation a nos assemblées générales et un manque
d'information spécifique sur nos activités. Méme aprés trois rencontres virtuelles, 'enjeux demeurait. Nos rapports
d’activités années apres années devenaient soudainement obscurs. A se demander si on prenait la peine de les
lire et les comprendre!

Le 17 mai, nous avons eu une rencontre virtuelle avec Nancy Gervais, Conseillére politique au Cabinet de la
ministre de la Famille, responsable des dossiers des organismes communautaires a la suite de notre demande de
rencontre avec la Ministre. Nous souhaitions pouvoir avoir 'opportunité de faire valoir notre bilan et lui présenter
notre organisme, occasion qui ne nous avait pas encore été accordée depuis sa nomination. Nous avons regu
comme réponse que la Ministre nous recevrait lorsque I'équipe du Ministére confirmerait notre reconnaissance
a titre d'organisme Famille. Tres grande fut notre déception de voir le politique au service de son administration
avant ses citoyens !

Le Conseil d'administration a pris acte de cette situation et a entamé une réflexion stratégique. Qu'en est-il
de notre mission? Doit-on la modifier? Doit-on modifier encore une fois nos orientations pour rencontrer les
exigences du personnel du Ministere? Nous nous rappelons gu'en 2018-2019 nous ayons dd suspendre toutes
nos activités et concentrer nos efforts a rencontrer de nouveaux critéres de financement basé sur le membrariat.
Nous avions a cette époque modifié les statuts des membres et consacrer I'ensemble du budget annuel sur le
développement du membrariat.

Cette année, I'enjeux était ciblé sur les actions directement aux familles. Evidemment FamillePointQuébec offre

de l'information de qualité aux familles par la parution du Familléduc et par ses articles diffusés sur le web. Mais au
besoin nous référons les familles vers nos membres, actifs sur le terrain. Nous entrons donc en questionnement.

Rapport annuel des activités 2024.2025 @



Apres réflexion, les membres du Conseil d'administration

[
a résolu de maintenir la vision et la mission de F llle &. " {*
FamillePointQuébec et de ne pas altérer la vision de ses Québec 1—~ii & - ,:E‘
fondateurs, soit la vision de l'inter-organisme militant pour une vous questionne < " —
politiqgue familiale respectueuse des membres de la famille
aux niveaux vertical, pour I'intergénérationnel et horizontal, Grande consultation, aprés plus de 40

aujourd’hui nommeé « famille élargie ». La mission, tant qu'a
elle, ne semble pas un enjeu, mais plutdét son application et
ses moyens de faire dans un climat de grande contrainte
budgétaire.

ans... FamillePointQuébec fait le point
avec vous!

Il a donc été résolu d'impliquer les membres et de faire un sondage d'intérét auprés de ceux-ci. Le 28 octobre,
jour du lancement de la Grande consultation !

Voici les questions et réponses obtenues. Taux de réponses : 11%

FamillePointQuébec est un regroupement multi-sectoriel au service de la famille
et de tous ses membres quel qu'ils soient. Considérez-vous cette spécificité importante ?

® oui
. Non

Votre organisme est-il membre du regroupement ?

® oui
® Non
@ Je souhaite adhérer cette année

J'ai été membre dans le passé

Votre adhésion a FamillePointQuébec
a-t-elle de 'importance pour votre organisme ?

. Peu
() Moyen
@ Bcaucoup
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Quelles thématiques sont abordées par votre organisme ?

Adoption - protection de I'enfance

Arts et culture

Economie - Emploi

Education

Equité parentale

Famille

Garderie

Habitation - itinérance

Immigration et Communautés culturelles
Jeunes-Adolescents

Justice

Santé mentale et physique

Sécurité

Sécurité alimentaire

Sports et Loisirs

Travail - entrepreneuriat - Travailleur autonome
Violence aux femmes - hommes
Prévention

Soutien aux parents

Surdité

8 (44,4 %)
7 (389 %)
16 (88,8 %)
10 (55,6 %)

1(56 %)

6 (33,3 %)
12 (66,7 %)
3(167 %)
12 (66,7 %)

3167 %)
8 (44,4 %)
5(27.8 %)

8 (44,4 %)
1(56 %)
1(56 %)
1(56 %)

Parmi les réles que FamillePointQuébec joue auprés de ses membres lesquels priorisiez-vous ?

Présenter des observations/expertises/points de vue/expérience terrain sur les différents projets de lois présentés

Organiser des tables rondes avec les membres et produire des comptes-rendus aux différents ministéres
Accompagner ses membres lors de leurs représentations politiques

Offrir un soutien a la gouvernance/offrir de la médiation lors de conflits organisationnels

Offrir de la visibilité aux membres/article promotionnel dans le Familléduc/Facebook/Site Internet

Offrir un réseautage inter-organismes aux membres pour favoriser le rayonnement de chacun

T(611%)
Participer a des événements sur des thématiques d'actualités 6 (33,3 %)
7 (389 %)
7 (389 %)
3167 %)
14 (77,8 %)
12 (66,7 %)

[o] 3 6 9 12 15

Quel est votre degré d’intérét pour les différents services de I'organisme?
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Selon vous, quels services
additionnels devraient étre
offerts par I'organisme?

Pour moi famille point
Québec est plus pour
nous informer donc plus
de podcast ou vidéo,
des informations sur les
mouvements sociétaux.

Je ne sais pas.
Aucun

Selon vous, quels services NE devraient PAS étre offerts par
I'organisme?

Tout ce qui concerne ou touche a la politique, nous sommes déja
représentés par certaines confédérations ou fédérations et autres
associations. Qui veut dire représentations politiques veut aussi dire
réunions aux membres, sondage et mouvements de rue... et nous
manguons de temps pour étre disponibles pour tous.

Représentation politique
certains services sont déja offerts par nos différents regroupement

(ex: concertation)
Pas certaine.

Aucun

L'analyse et les conclusions faites par ce sondage vous seront présentées en conclusion de ce rapport

d’activités.
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Conclusion

Depuis la fin de la pandémie en 2022, FamillePointQuébec cherche a reprendre son envol! Considérant que
Nous avons pour mission de regrouper tous les organismes partageant un intérét pour la famille, le défi est de
taille. Les perceptions, les besoins et les objectifs ont été modifiés et les nouvelles visions ont peut-étre mise en
lumiére certaines divergences, mais la famille, c’est également cela!

Pour répondre a ce nouveau défi nous avons travaillé sans relache notre politique de développement stratégique.
Nous avons voulu revoir nos actions afin de nous assurer de notre pertinence et de trouver la meilleure maniére
d'enrichir et de faire connaitre notre grand réseau. Avec la pandémie, nous avons été arrétés net. Pour mieux
repartir, nous avions entamé une démarche d'évaluation stratégique. Nous avons continué cette réflexion ety
avons été plongés plus drastiguement par les nouveaux objectifs du ministére de la Famille. Comme il est notre
principal bailleur de fonds, nous ne pouvons ignorer ses choix et humeur du jour, ni sa couleur politique.

Aujourd'hui FamillePointQuébec ne mobilise plus ses membres et ne rencontre plus les objectifs du ministere
de la Famille. Nous avions déposé une demande de subvention, espérant avoir 'opportunité d'arriver a faire
fléchir cette position. Résultat, le 29 mai dernier, nous avons été informés qu'une année de financement nous
serait accordée, sous tutelle de I'équipe du Ministere. Nous avons compris que leur objectif est de nous amener
a faire ce qu'ils souhaitent pour espérer pouvoir oser survivre et non pouvoir faire comprendre la pertinence de
guarante-deux ans d'action au service d'une politique familiale au Québec.

Eu égard a cette situation, compte-tenu de nos ressources humaines fragilisées, le conseil d'administration a
résolu de retirer sa demande de financement. Ce geste nous libére des exigences du ministére de la Famille,
mais nous plonge dans un autre dilemme. Que faire maintenant? Quelques alternatives sont présentes, toutes
représentent une tache titanesque. Nous avons donc conclu que le plus réaliste est de reconnaitre que nous
sommes arrivés a la fin du chemin
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Nous vous partageons la lettre qui a été adressée au Premier Ministre du Québec.

Monsieur le Premier Ministre,

En 1981 le Premier Ministre René Levesque confiait au Ministre du Développement social d'alors,
Denis Lazur la mission d’'élaborer une politique d'ensemble de la famille ainsi qu'une politique
de population et d'immigration. Le premier comité se rapportant a la famille devait identifier
les problemes et les besoins des familles québécoises et lui formuler des recommandations qui,
poursuivait-il, méneront a une consultation aupres des organismes familiaux ou « qui s'intéressent
a la famille ».

FamillePointQuébec, auparavant nommmé le Regroupement pour une politique familiale au Québec
vit le jour le 22 février 1983 en présence de vingt-neuf associations du domaine familial bénévole,
du milieu parapublic et/ou gouvernemental. Au coeur de sa mission s'est enraciné la notion du
« quis'intéresse a la famille », donc le membrariat a toujours été ouvert a toute organisation portant
I'intérét « famille ».

Deés lors, notre regroupement a été considéré comme un organisme national « famille », ce qui
a été malheureusement modifié en 2021 pour la mention « partenaires famille », et cela sans
consultation ou possibilité de discussion.

Aujourd’hui, FamillePointQuébec est constitué de 159 organismes de différents milieux engagés
envers la famille. Nous croyons que tous les secteurs de notre société doivent croire en la famille.
Et, nous sommes rassemblés a ce titre, soutenant chacun par notre expertise un membre de la
cellule familiale ou une crise que celle-ci doit affronter : logement, éducation, pauvreté, immigration,
service de garde, etc. Nous vous présentons en piece jointe les domaines de représentation que
nous avons développé au fil du temps.

Les nouveaux critéres d'analyse du Ministere utilise entre autres la nature de notre « membrariat »
comme élément négatif, ce que nous déplorons cruellement. Ensuite, nos moyens de communications
et d'actions leur semble incompréhensibles, méme aprés plusieurs discussions qui débuterent
par une attaque en regle de notre intégrité.

En 2025, apres quarante-deux ans au service de la famille, nous sommes mis sur le banc de touche.
L'équipe du ministére de la Famille a mis notre reconnaissance sous tutelle, condition sine qua
non pour recevoir une subvention d'une année et d'un montant gelé ou presque depuis 2015.
Malgré nos demandes de rehaussement refusé et tous les enjeux économigues, Nous avons réussi
a continuer en faisant des choix structurants innovants pour I'époque, ayant débuté le télétravail
bien avant la pandémie, ce qui nous a permis de continuer notre mission. Mais I'essoufflement
est a notre porte.
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Monsieur le Premier Ministre, nous vous partageons notre grande déception, I'année derniere
nous avons demandé a rencontrer la ministre de la Famille, rencontre qui nous a été refusée
sous prétexte que le ministere de la Famille doit d’abord nous reconnaitre. Mais nous le sommes
depuis quarante-deux ans ! Qu’est-il arrivé sous le ciel du Québec pour que le bleu soit devenu
si ombrageux?

Nous serions tentés de faire une exposition de toutes nos actions au fil des années, mais cela serait
quelque peu futile. Nous savons que les temps et les politigues changent, nous y avons contribué.
Les visions des différents gouvernements teintent ensuite notre vie en société, nous nous sommes
adaptés a chaque changement, nous avons réagi positivement, investi temps, énergie et argent
pour rencontrer toutes les vagues de conformité changeantes, soit par les politiques ou par la vision
de fonctionnaires. Mais une seule chose ne changera jamais, c'est qu’ensemble nous sommes plus
forts et gu'ensemble on peut faire plus !

Nous vous annongons donc avec regret que compte-tenu de la perte de confiance du ministere de
la Famille en notre organisme, qu'a la suite du grand marasme installé par leur attaque en 2024,
nous nous retirons. Le conseil d'administration a résolu de procéder a la fermeture de 'organisme.
Veulillez je vous prie annuler la demande de soutien financier pour 'année 2025-2026 qui nous a
été proposée.

Nous procédons actuellement a la derniéere reddition de compte et confierons un mandat a nos
aviseurs juridiques de procéder a la fermeture de I'organisme dans les meilleurs délais. Nous

espérons tres sincérement ne pas étre les premiers d'une longue série !

Vous souhaitant une bonne continuité sous un ciel clément, veuillez recevoir Monsieur le Premier
Ministre, nos salutations distinguées.

Vous comprendrez donc que nous entamons ainsi une derniére année qui nous guidera vers la fermeture
définitive de notre organisme. Nous espérons avoir 'opportunité de vous rencontrer une derniere fois et de nous
rappeler avec vous tout le cheminement parcouru pour les familles du Québec.

Votre conseil d'administration
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